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Wat schuilt er achter De Burgh?

Landgoed Glorieuxpark is een oase van rust binnen 
de ring van Eindhoven. Het terrein is ruim 12 hectare 
groot, kent een unieke fl ora en fauna en wordt op een 
duurzame wijze beheerd om een antwoord te bieden op 
klimaatverandering. 
Op Glorieuxpark wonen bewoners mét en zonder 
zorg. Doordat zorg en begeleiding op maat geleverd 
wordt, kunnen zij er meestal ook blijven wonen als de 
zorgbehoefte verandert.

•  Op Terhaghe wonen mensen zelfstandig in één- of 
tweekamerappartementen. 

•  In Glorieux wonen mensen die zorg of begeleiding 
nodig hebben (veelal met een verpleeghuisindicatie). 

•  De leefstijlwoningen Vincentius/Stefaan, Rumah Se-
nang en het Lukashuis bieden onderdak aan bewoners 
met dementie, elk met een gezamenlijke achtergrond: 
religieus, Nederlands-Indisch of antroposofi sch. 

•  Op Zonnehoeve wonen mensen met een beginnende 
dementie. 

•  In Depoorter wonen sinds 2009 de Broeders van Onze 
Lieve Vrouw van Lourdes. 

•  Woongroep Elysion Eindhoven biedt op Elysion, in 
samenwerking met Lunetzorg, begeleid zelfstandig 

wonen aan ( jong)volwassenen met een verstandelijke 
handicap (sinds 2014).

•  Op de zolder van de Witte Hoeve bieden ervarings-
deskundigen van Let it Be herstelgroepen en indivi-
duele begeleiding aan voor mensen die de gevolgen 
ondervinden van een trauma, psychische problemen 
en/of ziekte. 

•  In de voormalige kapel huist Conferentiecentrum 
Eindhoven.

•  De Burgh heeft op dit moment gedeeltelijk een centrale 
kantoorfunctie. Ook worden hier kookworkshops 
georganiseerd.

Achter het monumentale gebouw De Burgh, aan de Geldropseweg, ligt landgoed Glorieux-
park. ‘Leven met en zorgen voor elkaar’ is het uitgangspunt voor onze bewoners én mede-
werkers. Deze visie vloeit voort uit de spiritualiteit van de oorspronkelijke bewoonsters van 
Glorieuxpark: de Zusters van Barmhartigheid van Ronse (sinds 1936). Op dit moment heeft 
nog ongeveer twintig procent van alle bewoners op Glorieuxpark een religieuze achtergrond.

Landgoed Glorieuxpark Eindhoven
W: www.glorieuxpark.nl

T: 040–294 75 00
Dit blad wordt in een oplage van 19.000 exemplaren 

verspreid in het stadsdeel Stratum en omgeving. 

Tekst, fotografi e & vormgeving: Studio Wildrik, Eindhoven.
 Druk: Meesterdrukkers, Eindhoven.

Landgoed Glorieuxpark Eindhoven

georganiseerd.georganiseerd.georganiseerd.

Glorieuxpark
magazine
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Delen is vermenigvuldigen
De laatste tijd zie ik wel eens programma’s op tele-
visie waarbij de deelnemers voor het eerst samen uit 
eten gaan. Op het einde van het diner wordt dan 
besproken of er nog een vervolg komt en wie de reke-
ning mag betalen. 

Op dat moment maken we kennis met een, voor de meesten, 
onbekend woord: ‘splitten’. Het recente splitten komt waarschijnlijk 
uit het Engels en suggereert delen. In de praktijk wordt echter op 
deze manier verdeeld naar rato, oftewel iedereen betaalt zijn of 
haar deel van de ‘koek’. In het beste geval betaalt elke deelnemer 
de helft. 

Delen om goed te doen is echter iets anders. We delen onze kleding, 
onze woning, onze kennis, ons geluk en ons verdriet. We zijn 
gastvrij en laten anderen mee profi teren van onze mogelijkheden. 
Zo willen wij vanuit Glorieuxpark met een open blik naar onze 
omgeving kijken en verbintenissen aangaan. Daarom is ons motto 
voor 2024: ‘delen is vermenigvuldigen’.

We zien namelijk dat de maatschappij steeds meer getroff en wordt 
door individualisering. Het individu maakt steeds minder deel uit 
van een groter geheel. Velen worden voorzichtiger om relaties 
of banden aan te gaan met anderen, terwijl dit heel veel op kan 
leveren. 

Dit jaar willen we als Glorieux meer interactie tot stand brengen 
met mensen en partijen die goed bij ons passen. Wij zullen, ook langs 
deze weg, duidelijk maken wat leven in gemeenschap betekent. 
Delen is vermenigvuldigen en we hebben meer te geven dan we 
denken. Op materieel vlak kunnen we denken aan allerlei spullen 
en materialen, ruimtes, voorzieningen, workshops, onderdak en 
huisvesting. Op immaterieel vlak is er nog veel meer. In de wereld 
heerst stress, schaarste en armoede. In de gemeenschap heerst 
rust en een overvloed aan waardevolle eenvoud. We delen ons 
zorgconcept, onze kennis en lief en leed. Onze leefstijl en onze 
levensgemeenschap kunnen een voorbeeld zijn voor anderen.

En tenslotte: we willen onze overtuiging ruimhartig delen met 
iedereen die daar belangstelling voor heeft. 

Ed Smolders
directeur-bestuurder

Spullen delen

Kennis delen

Auto delen

Ruimte delen
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Kerstwandeling

4

Op 18 december jl. hebben onze bewoners (en mantelzorgers) op Glorieuxpark een sfeervolle 
Kerstwandeling gemaakt over ons landgoed. Daar kwam het Kerstverhaal tot leven: de 

Kerststal, Herders bij nachte, Engelenkoor, en ook de Wijzen uit het Oosten, compleet met kameel, ontbraken niet. Na de wandeling was er een 
gezamenlijke afsluiting. Allemaal mede mogelijk gemaakt door de creatieve inzet van medewerkers en vrijwilligers, bewoners én vooral ook van onze 
overburen: de leerlingen van scholengemeenschap Augustinianum. Een mooi voorbeeld van samenwerking die we graag zoeken met onze directe omgeving.
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Glorieuxpark is een kleinschalige 
zorginstelling met allerlei zorg 
op maat: van begeleid wonen tot 
verzorging en verpleging. En al-
les op één geweldige locatie. 

Bewoners waarvan de zorgbehoefte ver-
andert kunnen vrijwel altijd op het park 
blijven wonen. Directeur Zorg & Wonen, 
Theo Martens en stafmedewerker kwali-
teit, Mandy Maaskant vertellen er meer 
over.

Theo: “Wij hebben in totaal 80 zorgappartementen 
op Glorieuxpark en wij spannen ons in om niet alleen 
kwalitatief goede zorg te leveren, maar ook de bewoners 
te stimuleren en ondersteunen bij een zinvolle invulling 
van de dag. Op een hele dag zijn er meestal maar een 
paar echte zorgmomenten. Een zinvolle invulling over 
de dag is belangrijk voor een betekenisvol leven onge-
acht ziekte of beperking.”

Jullie hebben recent een nieuw meerjarenplan gemaakt. 
“Zorgverzekeraars en de politiek hebben via de Wet 
langdurige zorg veel invloed op onze fi nanciën en dus 
ook op ons werk. Er komt nu een nieuwe vorm van inkoop 
wat betekent dat we slimmer moeten omgaan met geld. 
Wij hebben er voor gekozen het meerjarenplan parallel 
te laten lopen met het driejaarlijkse zorginkoopbeleid 
van het Zorgkantoor. 

Belangrijk voor ons meerjarenplan is ook onze relatie 
met de hele Glorieux organisatie. Ook zusters die er 
nu nog zijn, worden hierbij betrokken en denken mee 
over de vraag ‘wie kunnen en willen wij zijn als er geen 
zusters meer zijn’.”

Mandy: “We hebben een externe– en interne analyse 
uitgevoerd. Zo hebben we geanalyseerd wat onze sterke 
en wat onze zwakke punten zijn. Dat vormde de basis 
voor het uiteindelijke meerjarenplan. Maar we wilden 
wel aansluiten bij degenen die het moeten uitvoeren, 
namelijk onze medewerkers. Vaak is het zo dat je een 
strategie eerst bespreekt met de top van een organisatie 
en dat het dan langzaam naar beneden druppelt. Maar 
dit keer wilden we dat andersom doen. Dus zijn we 
begonnen met de medewerkers om input te vragen, 
vervolgens de bewonersraad, de mantelzorgers, de 

ondernemingsraad, het bestuur en uiteindelijk is het 
plan vastgesteld door de Raad van Toezicht. Zo hebben 
we van begin af aan een ‘bottom up’ draagvlak binnen 
de organisatie gecreëerd.”

Wat betekent dat voor toekomstige medewerkers en bewoners?
Theo: “Onder andere dat we hier steeds slimmer 
gaan samenwerken en ver gaan in het toepassen van 
zorgtechnologie. Technologie ontwikkelt zich snel 
en ook ouderen die bij ons komen wonen blijken er 
steeds vaardiger in te zijn. Vanuit de overheid en het 
Zorgkantoor wordt de inzet van zorgtechnologie als 
hulpmiddel ook gestimuleerd.”

Geef eens voorbeelden? 
“We hebben drie zorgtechnologieën waarop we ons 
gaan richten. Allereerst het spraakgestuurd rapporteren. 
Dat gaan we invoeren in het huidige digitale 
woonzorgdossier. Het tweede is het toepassen van slim 
incontinentie materiaal. Denk aan hulpmiddelen die 
een signaal afgeven als het vervangen moet worden. 
En we gaan inzetten op een nieuwe technologie van 
valdetectie. We hebben al camera’s hangen om te 
signaleren wanneer iemand valt. Met de hulp van 
artifi ciële intelligentie (AI) willen we nu de beelden ook 
kunnen analyseren, vooral om vals alarm tegen te gaan. 
Wonen op Glorieux is toch anders dan in een gewoon 
woonzorgcentrum. Glorieux is een 
kleine gemeenschap waar natuur, 
rust en duurzaamheid samenkomen 
in een moderne en technologisch 
vooruitstrevende omgeving.”

Glorieux is anders dan een gewoon 
woonzorgcentrum
Glorieux is anders dan een gewoon 
woonzorgcentrum

Theo Martens en Mandy Maaskant lichten het meerjarenplan toe

De belangrijkste conclusies en 
aanbevelingen uit het meerjarenplan 

zijn voor alle medewerkers samengevat 
in een handig ‘Paspoort’.



Conferentiecentrum Eindhoven biedt u de 
unieke mogelijkheid om in de voormalige 
kloosterkapel op het landgoed uw bijeenkomst 
te houden.
We zijn gevestigd op Glorieuxpark, een betoverend landgoed 
van ruim 12 hectare groot binnen de ring van Eindhoven. 
Deze groene oase van rust en ruimte biedt u de mogelijkheid 
om het optimale uit uw event te kunnen halen.
Conferentiecentrum Eindhoven bevindt zich in de volledig 
gemoderniseerde kapel uit 1952 met het Auditorium als 

centraal middelpunt. In het 
souterrain bevinden zich 
twee ruime vergaderzalen 
voorzien van alle moderne 
faciliteiten. Arrangementen 
zijn mogelijk met o.a. 
lunch/diner/borrel. 

Graag zorgen we voor persoonlijke 
aandacht: u en uw gasten staan 
centraal. We heten u van harte 
welkom voor uw bijeenkomsten, 
trainingen, lezingen, seminars, 
enzovoorts.
We zijn goed bereikbaar met OV 
en auto en bieden gratis parkeer-
gelegenheid op het terrein. Is uw 
interesse gewekt? Neemt u dan 
vooral contact met ons op.

Conferentiecentrum Eindhoven

Conferentiecentrum Eindhoven • Geldropseweg 168a • 5613 LN Eindhoven
T: 040 211 68 88 • E: info@conferentiecentrumeindhoven.nl

W: www.conferentiecentrumeindhoven.nl

Zorg & Wonen Glorieux behaalt gouden keurmerk 
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Goede zorg verlenen is een vak op zich en 
bij Glorieux wordt daar hard aan gewerkt. 
Het verlenen van goede zorg betekent ook 
dat je altijd op zoek moet zijn naar mogelijke 
verbeteringen. 

Graag laten we een externe partij toetsen of we dit 
goed doen. Dat we dit jaar wederom het Prezo gouden 
keurmerk hebben behaald, laat zien dat wij op de 
goede weg zijn. 

Het PREZO keurmerk
PREZO, wat staat voor PREstaties in 
de ZOrg, is een kwaliteitssysteem voor de 
verpleging en verzorging. Dit keurmerk is 
drie jaar geldig en bestaat uit verschillende 
prestaties waarop een organisatie getoetst 
wordt. Prezo heeft vastgesteld dat Zorg & Wonen 
Glorieux alle prestaties heeft behaald en opnieuw het 
Gouden PREZO keurmerk behaalt. In september zal 
er een tussentijdse audit plaatsvinden en over twee jaar 
volgt er een eindaudit. Bij de PREZO toets wordt in het 
bijzonder gekeken naar de tevredenheid van bewoners 

en de inzet van de medewerkers. Uit het rapport bleek 
dat onze bewoners heel erg tevreden zijn over hun 
woning en de omgeving. Er is een heel breed en divers 
aanbod van activiteiten en er wordt veel aandacht 
besteed aan het mentaal welbevinden van bewoners. 
Op Glorieux wordt persoonsgerichte zorg en aandacht 
gegeven en dit werd tijdens de audit gezien als een sterk 
punt. 
De organisatie kent een klein gelijkwaardig management 
team met korte lijnen en ook de lijnen tussen zorg en 

externe behandelaren zijn kort. Er is een fijne 
werksfeer onder de medewerkers en die zijn 
ook trots op de onderlinge samenwerking. 
De zeven werken van barmhartigheid, 
nog altijd de basis vanuit het verleden, 

zijn heel mooi geïmplementeerd in de 
dagelijkse bedrijfsvoering. Dat geldt ook 
voor het achtste werk van barmhartigheid: 

duurzaamheid en zorg voor de aarde. 

Apart vermeld werd de duidelijke en complete brochure 
met alle bewonersinformatie. Glorieux is er trots op dat 
het gouden keurmerk weer werd behaald. Het zal goed 
zichtbaar zijn op een bordje bij de receptie en buiten bij 
de poort. 
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Op Glorieuxpark wonen mensen met de-
mentie in een heel speciale woonvorm: de 
zogenaamde leefstijlwoning. Leila Scheper 
is er teamleider en licht graag toe wat er zo 
bijzonder aan is. 
Wat is een leefstijlwoning?
Leila: “Op landgoed Glorieux bevindt zich een drietal 
woningen met elk een geheel eigen levensstijl: de leef-
stijlwoningen. Dit zijn kleinschalige woonvormen met 
een huiselijk karakter, gericht op mensen met dementie 
en een ‘psychogeriatrische indicatie’. Elke woning biedt 
onderdak aan zes of veertien bewoners en heeft ruime 
kamers. In de woning waar veertien ouderen samen 
leven werden twee ruime aparte leefruimten gecreëerd. 
De bewoners krijgen dag en nacht begeleiding, waarbij 
de nadruk ligt op het zo lang mogelijk zelfstandig func-
tioneren en op het behoud van de eigen regie. 

Het mooie is dat we daarbij inzetten op verschillende 
leefstijlen van de mensen. Zo is er de leefstijlwoning 
Vincentius met een religieuze insteek, wat natuurlijk 
van oudsher ook past op Glorieuxpark. Daar leven op 
dit moment veertien bewoners. De leefstijlwoning Lu-
kashuis biedt plaats aan zes bewoners met een antropo-
sofi sche leefstijl of voor mensen met affi  niteit met deze 
leefstijl. Rumah Senang biedt een warm thuis aan zes 
ouderen uit voormalig Nederlands-Indië. 

Wij zijn hier op Glorieuxpark begonnen met leefstijl-
woningen omdat we zagen dat mensen met dementie 
gebaat zijn met een omgeving die voor hen vertrouwd 
is. Vanaf het begin zijn onze medewerkers allemaal ex-
tra geschoold zodat ze ook echt kennis hebben van de 
betreff ende leefstijl. En ook de vrijwilligers, die hier een 
belangrijke rol spelen, hebben vanzelfsprekend affi  niteit 
met die leefstijlen. 

Bijzonder is dat er op onze leefstijlwoningen dagelijks 
vers wordt gekookt. En zoveel mogelijk biologisch 
want we hebben hier op Glorieuxpark een grote eigen 
moestuin. Vooral de antroposofi sche leefstijl gaat uit 
van leven met de natuur en met de seizoenen maar we 
passen het ook toe op de andere woningen. In de antro-
posofi sche leefstijlwoning zie je meteen bij binnenkomst 
een ingerichte seizoenstafel bijvoorbeeld. In Vincenti-
us, de woning met een religieuze leefstijl, is een mooie 
stilte-plaats ingericht. Ook op Rumah Senang sluit de 
inrichting aan op de belevingswereld van de bewoners: 

deze woning ademt de Indische cultuur. En wekelijks 
wordt er een Indische maaltijd verzorgd.”

Het lijkt me een bijzondere omgeving om daar te werken.
“Dat is het zeker. Vanwege het bijzondere concept, de 
kleinschaligheid en niet te vergeten de geweldige om-
geving van een prachtig park. We zijn trouwens nog 
op zoek naar collega’s. Mensen met hart voor de zorg 
zijn zeer welkom. Daarnaast hebben we sinds kort ook 
twee vacatures voor coachende activiteitenbegeleiders. 
Zij gaan straks zorgdragen voor een mooi aanbod aan 
welzijnsactiviteiten voor onze bewoners en worden een 
mooie toevoeging aan het team.

Nieuwe medewerkers moeten affi  niteit hebben of willen 
ontwikkelen met de betreff ende leefstijl zodat de acti-
viteiten daar ook op worden afgestemd. Bij de antro-
posofi sche leefstijl kun je denken aan activiteiten met 
materialen uit de natuur en aan specifi eke jaarfeesten 
die binnen de antroposofi e een belangrijke rol spelen. 
En verder is de specifi eke benadering van de bewoners 
hier belangrijk, een holistische benadering feitelijk.”

Hebben jullie lange wachtlijsten?
“We hebben inderdaad wachtlijsten maar mensen met 
een indicatie hoeven toch meestal niet heel lang te 
wachten om hier terecht te kunnen. Door het landelijke 
beleid om mensen langer vitaal thuis te laten wonen 
zijn de wachtlijsten ook bij ons aan het teruglopen. Wij 
staan altijd open voor nieuwe bewoners, zowel uit Stra-
tum als uit de regio. Natuurlijk hoef je niet echt religieus 
of antroposoof te zijn om hier terecht te kunnen; als je 
een bepaalde affi  niteit hebt met een leefstijl en de sfeer 
spreekt je aan, pas je hier prima.”

De leefstijlwoning biedt een vertrouwde 
omgeving voor mensen met dementie
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“Ik heb een ander leven gehad dan de mees-
te mensen. Na de vakopleiding Hovenier in 
Vught ben ik in het buitenland gaan werken. 

Eerst in Israël in een kibboets en daarna anderhalf 
jaar voor het doveninstituut van de Anglicaanse Kerk 
in Beiroet. Dat was in de jaren ‘80 tijdens de Libanese 
burgeroorlog. Het doveninstituut lag buiten Beiroet, ik 
moest met een busje kinderen ophalen om naar school 
te brengen. Ik gaf er ook sportles. Een hele heftige tijd. 
Soms moest ik door de ‘groene zone’ tussen oost 

en west, een helemaal kapot geschoten stukje 
niemandsland waar overal sluipschutters zaten. Dat 
was erg gevaarlijk en ging altijd vol gas. In die tijd ben 
ik ook twee keer van Beiroet naar Nederland gereden 
in een Volkswagenbusje om bij Philips apparatuur op te 
halen. Ruim 4.000 kilometer heen en ook weer terug. 
Ik haalde ook schoolkinderen op in Palestijnse kampen. 
Daar heb ik heel veel armoede gezien: mensen die daar 
al tientallen jaren woonden en geen enkel perspectief 
hadden. Dat heeft me toch wel op een bepaalde manier 
gevormd. Vervolgens heb ik ook nog een paar jaar in 
Canada en de Verenigde Staten gewerkt. Toen ik jong 
was, was ik een echte avonturier. Ik heb van alles gezien 
in de wereld. Toen ik terugkwam uit het buitenland 
ben ik mijn vrouw tegengekomen. We zijn getrouwd 
en ik ben gaan werken bij een hoveniersbedrijf waar ik 
vervolgens 35 jaar in dienst ben geweest. Ik onderhield 
alle plantsoenen en groenvoorzieningen in Deurne, 
waar we ook een huis hadden gekocht. 

We zijn bijna 40 jaar getrouwd geweest. Een paar jaar 
geleden is mijn vrouw plotseling op 62 jarige leeftijd 
overleden. Via het hoveniersbedrijf heb ik ook een 
aantal jaren op Glorieuxpark gewerkt. Ik heb altijd 
contact onderhouden met de mensen hier. Bijvoorbeeld 

met zuster Wilfrida. Ik kwam bij haar een keer koffi  e 
drinken en zei toen voor mijn neus weg: “hier zou ik 
best willen wonen”. “Nou, dat kan hoor” zei ze toen. 
Dat zette mij direct aan het denken en uiteindelijk ben ik 
hier komen wonen op Glorieuxpark. Hier ben ik een van 
de jongste bewoners en woon nu midden in de natuur. 
Schuifdeur open en ik kan lekker buiten eten. Het is niet 
heel groot, maar voor mij is het groot genoeg. En het 
voordeel is: ook al woon je hier alleen, je bént hier niet 
alleen. Iedere dag wordt hier in de gemeenschappelijke 
woonkamer gezamenlijk koffi  e gedronken en ik praat 
graag dus dat vind ik leuk. Ik ben ook graag alleen 
op mijn appartement maar kan hier altijd bij iemand 
binnenvallen. Ik had in Deurne veel vrienden, maar die 
hebben ook allemaal een eigen leven. Als je hier woont 
moet je wel een beetje sociaal zijn. 

Verder doe ik hier van alles als vrijwilliger. Er is hier 
een duo scootmobiel die eigenlijk maar weinig gebruikt 
werd. Ik zag dat ding staan en ik besloot er iets mee 
te gaan doen. Bij mooi weer op zondagmiddag rijd ik 
nu bewoners rond over ons landgoed. Soms bewoners 
met dementie of bewoners die amper kunnen lopen 
en dus ook nooit zelf in het prachtige park komen. In 
zo’n duo scootmobiel zit je naast elkaar. Ik stuur en 
geef uitleg over wat er hier allemaal te zien is. Mensen 
genieten echt op zo’n zondagmiddag. Soms krijg ik hele 
levensverhalen te horen. 

Ook beheer ik de jeu de boulesbaan. Op vrijdag help 
ik Ingrid in de moestuin. Als alle deelauto’s bezet zijn, 
breng ik een bewoner naar het ziekenhuis of ik duw 
iemand in de rolstoel naar de kapsalon of de pedicure 
hier op het park. De Oekraïense vluchtelingen die hier 
wonen, weten me ook wel te vinden met hun fi etsen. 
Allemaal oude en gekregen fi etsen waar nogal eens 
wat aan mankeert. Ik heb al veel banden vervangen. 
Maar ze hebben die fi etsen hard nodig, want ze werken 
allemaal. Ik ben hier heel gelukkig en hoop hier oud te 
worden.”

Anthonie is gelukkig in zijn appartement 
in Terhaghe 
Anthonie is gelukkig in zijn appartement 
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Voordat Yvonne Hulsen cliëntadviseur werd 
verleende ze zorg aan mensen met demen-
tie. Mooi en dankbaar werk waarbij kwali-
teit van leven en een zinvolle daginvulling 
voorop stond. Nu geniet ze ervan om aspi-
rant-bewoners en hun mantelzorgers weer 
perspectief te kunnen bieden.

Wat doet een cliëntadviseur?
“Als gevolg van het overheidsbeleid blijven ouderen 
steeds langer thuis wonen. Dit vraagt veel van 
mantelzorgers en ook is er meer kans op eenzaamheid, 
angsten, onveilige situaties en gebrek aan adequate 
zorg. Het gat tussen thuis wonen en opname in een 
verpleeghuis is zo groot geworden dat er schrijnende 
situaties kunnen ontstaan. Het is daarom belangrijk om 
je tijdig te oriënteren op een geschikte woonplek. 

Als cliëntadviseur ben ik het eerste aanspreekpunt 
voor aspirant-bewoners, familieleden en verwijzers 
die zich willen komen oriënteren. Het gaat dan om 
ouderen met een indicatie voor Zorgprofi el 4, 5 en 7. 
Onder het genot van koffi  e bied ik een luisterend oor en 
onderzoeken we de zorgbehoefte. We lopen vervolgens 
ook een rondje om de sfeer te proeven en om een goed 
beeld te krijgen van wat een passende woonplek op 
Glorieuxpark is. Natuurlijk is er niet altijd direct een 
plek beschikbaar maar bij plaatsing op de wachtlijst 
houden we regelmatig contact om de indicatie en de 
zorgbehoefte te monitoren want die kan natuurlijk 
veranderen. Als dan het moment van verhuizen echt in 
zicht is gaan we gezamenlijk alles regelen.

Op Glorieuxpark kunnen we op verschillende manie-
ren zorg leveren. In Huize Glorieux wordt verzorgings-
huiszorg geboden. Bewoners beschikken daar over een 
eigen appartement met zorg in de nabijheid. Men kan 
naar behoefte deelnemen aan activiteiten. Bij een kopje 
koffi  e en ook bij de gezamenlijke maaltijd ontmoet men 
dagelijks de andere bewoners, wat eenzaamheid tegen-
gaat.

In onze leefstijlwoningen wordt verpleeghuiszorg gebo-
den aan bewoners met een gevorderde vorm van de-

mentie. Zij krijgen de hele dag door zorg en begeleiding 
(zie het artikel op pagina 7).

Komen mensen van ver?
Mensen die zich hier aanmelden, komen bijna altijd 
uit de directe regio, dus Eindhoven en omgeving. Van 
Nuenen tot Valkenswaard. Soms komen nieuwe bewo-
ners van wat verder weg, bijvoorbeeld als de kinderen 
zelf in de omgeving van Eindhoven wonen. Want het 
draagt bij aan het welzijn van bewoners als familiele-
den makkelijk op bezoek kunnen komen, een spelletje 
komen doen of even mee gaan wandelen. Mantelzor-
gers kennen hun naasten het beste en wij waarderen 
hun bijdrage altijd enorm.”

Wonen bewoners hier altijd alleen, dus zonder partner?
“We hebben geen twee persoonskamers maar er zijn hier 
wel echtparen, waarvan de één bijvoorbeeld in Huize 
Glorieux verblijft en de ander in een leefstijlwoning. 
Een partner zonder zorgindicatie kan overigens altijd 
terecht in ons appartementencomplex Terhaghe (zie het 
artikel op pagina 8). Op die manier kunnen echtparen in 
elk geval bij elkaar op hetzelfde terrein wonen waar ze 
elkaar altijd op kunnen zoeken.”

Wat maakt Glorieuxpark anders dan andere zorginstellingen?
“Waar we echt trots op zijn is het kleinschalige hier en 
natuurlijk het fantastische park. Een landgoed nabij het 
centrum van Eindhoven waar verschillende vormen 
van zorg geboden worden: zelfstandig wonen in het 
appartementencomplex, het verzorgingshuis of in een 
van onze leefstijlwoningen. Wie hier eenmaal woont 
hoeft bij verandering van de zorgvraag dan ook meestal 
niet van het terrein af.”

Even voorstellen: de cliëntadviseur 
van Glorieux

Kijk voor meer informatie op www.glorieuxpark.nl 
of neem telefonisch contact op via 040-2947500
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Op Glorieuxpark is een aparte woongroep 
van jongvolwassenen met een beperking. 
Frenk Jansens woont er al tien jaar en zijn 
vader Frans is betrokken bij het initiatief van 
deze bijzondere woongroep.

Frans: “Ruim twintig jaar geleden zijn wij, als ouders 
van kinderen met een beperking, een vereniging 
gaan vormen. Omdat we merkten dat binnen de 
reguliere instellingen de invloed en regie vanuit de 
ouders gering was. In onze vereniging: het ‘Regionaal 
Platform Samenwerking tot Wonen’ oftewel RPSW, 
zijn ongeveer honderd ouderparen actief. Allemaal 
binnen de regio Eindhoven. Uit onze vereniging zijn 
verschillende initiatieven voortgekomen die geleid 
hebben tot zelfstandige woongroepen. 

Hier in Stratum heb je het initiatief ’Ons Huis’ aan de 
Thomas á Kempislaan, in Geldrop heb je ’Ons Plekje’ 
en wij zijn hier op Glorieuxpark ‘Elysion’ begonnen. 
Allemaal zelfstandige stichtingen. Wij hebben eerst 
allerlei woningcorporaties bezocht voor we uiteindelijk 
op Glorieuxpark terecht kwamen. Dat was in de tijd dat 
Glorieuxpark zich moest gaan bezinnen op de toekomst 
omdat het aantal religieuzen afnam. 

De zusters wilden hun 
zorgomgeving een 
toekomst geven met 
nieuwe doelgroepen 
en ook met verjonging 
van de bewoners op 
het park. Zo is ons 
initiatief hier geland.”

Frenk, jij woont hier al sinds het begin van Elysion, hoe lang woon 
je hier?
“In september woon ik hier tien jaar. Wij zijn met onze 
woongroep in 2004 gestart door met elkaar kennis te 
maken via vakanties en andere activiteiten. Weekendjes 
weg, bij verschillende ouders eten. Ik woonde toen nog 
thuis en ik ben hier in 2014 komen wonen in mijn eigen 
appartement.”

Is dit gebouw speciaal voor dit initiatief gebouwd?
Frans: “Jazeker. Toen wij contact zochten met 
Glorieuxpark wisten wij eigenlijk al precies wat wij 
wilden: voor iedere bewoner een woonkamer met 
eigen keukentje, een aparte slaapkamer en een eigen 
badkamer. En een gezamenlijke woonkamer en een 
gezamenlijke woonkeuken. En dat is hier allemaal 
gerealiseerd. Extra hier is natuurlijk wel de bijzondere 
omgeving, beschermd wonen en toch open. En ook extra 
is de wijze waarop ons gebouw is ontworpen: namelijk 
heel duurzaam. Het is heel energiezuinig gebouwd; 
alles is hier dubbel dik geïsoleerd en verwarmd door 
aardwarmte. Al zorgt dat ook voor uitdagingen, want 
hier kun je niet snel de verwarming een paar graden 
hoger of lager zetten. Dus een andere manier van 
omgaan met het binnenklimaat.”

Met hoeveel mensen wonen jullie hier?
Frenk: “Onze woongroep telt acht mensen maar er komt 
binnenkort een nieuwe bewoner bij en daar hebben we 
ook al kennis mee gemaakt. Het moet natuurlijk wel 
een beetje klikken.”

Frans: ”Ook alle ouders van de bewoners worden 
uiteraard betrokken bij het besluit of iemand hier wel 
of niet kan komen wonen. Als ouders voelen wij ons 
verantwoordelijk voor dit initiatief. Het is vanuit de 
ouders ontstaan en de ouders vormen ook het bestuur 
van de stichting. Wij wilden onze kinderen een plek 
voor het leven bezorgen en zijn daarom ook al bezig na 
te denken over onze opvolging. Die zoeken wij bij de 
‘Brussen’, broers en zussen van onze bewoners. Want het 
is belangrijk dat alles wat we tot stand gebracht hebben, 
goed wordt overgedragen en kan blijven doorgaan.”

Frans en Frenk Jansens over Elysion 

Vader en zoon: Frans en Frenk. 
Frenk is een groot PSV fan en heeft een eigen seizoenskaart.

Het duurzame gebouw van Elysion

Ger, met rechts naast haar, een van de actieve bewoners: Yvonne
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Het duurzame gebouw van Elysion

Natuurlijk is er op Glorieuxpark aandacht 
voor passende activiteiten en een zinvolle 
dagbesteding van de bewoners van de ver-
schillende woon- en zorgvoorzieningen. Dat 
gaat op Glorieuxpark mede op basis van de 
kernwaarden zoals zingeving en duurzaam-
heid. Ger van Santvoort weet daar alles van. 

Ger: “Ik werk nu vier jaar op Glorieuxpark als 
activiteitenbegeleider en ben verantwoordelijk voor 
het activiteitenprogramma dat wekelijks varieert. We 
luisteren naar persoonlijke verhalen en 
interesses van onze bewoners en proberen 
de activiteiten daarop aan te sluiten. 
Bewoners kunnen aangeven wat ze graag 
willen en wij zoeken naar mogelijkheden 
om daarop in te spelen. 

Er is bijna elke dag wel iets te doen, en 
op vrijdagmiddag hebben we wisselende 
activiteiten, die we op verzoek van onze 
bewoners organiseren. 

Wekelijks nodigen 
we bewoners uit 
voor de eetclub. De 
genodigden kunnen 
vooraf aangeven 
wat ze willen eten. 

De meeste groeps-
activiteiten organi-
seren we hier in 

huis of op het park. Bij mooi weer genieten we 
volop van de prachtige omgeving. Als er externe 
activiteiten zijn, bieden onze vrijwilligers veel hulp 
bij de begeleiding van de bewoners. Regelmatig 
vinden er gastoptredens plaats, die variëren 
van muziek en zang tot theater. We werken ook 
samen met studenten van diverse opleidingen, 
die voor speciale opdrachten activiteiten voor 
ouderen organiseren. Zo hebben studenten 
Fysiotherapie een aantal lessen fysiogym verzorgd. 
En in december hebben leerlingen van het 
Augustinianum het kerstverhaal met levende 
kerststal uitgevoerd op het park. 

We organiseren natuurlijk ook activiteiten rondom 
de feestdagen en jaarlijkse thema’s, zoals dit jaar 

een carnavalsrevue: bewoners en medewerkers hebben 
hilarische acts opgevoerd. Ook gaan we regelmatig op 
stap naar parken, dierentuinen of een dagje naar zee. 

Daarbij maken we graag gebruik van de 
Museumplusbus. Alle bewoners met een 
zorgindicatie kunnen deelnemen aan 
onze activiteiten. We proberen voor onze 
bewoners zoveel mogelijk voldoening uit 
een dag te halen. 

Glorieuxpark is een mooie en fi jne plek om 
te werken. Het is een kleinschalige instelling 
waar iedereen elkaar kent en dat vind ik zelf 
een grote pré.”

Ger van Santvoort: activiteitenbegeleider

seren we hier in 

Ger, met rechts naast haar, een van de actieve bewoners: Yvonne

Activiteitenruimte: ‘De Arkel’

het activiteitenprogramma dat wekelijks 
luisteren naar persoonlijke verhalen en 
interesses van onze bewoners en proberen 
de activiteiten daarop aan te sluiten. 
Bewoners kunnen aangeven wat ze graag 

stap naar parken, dierentuinen of een dagje naar zee. 
Daarbij maken we graag gebruik van de 
Museumplusbus. Alle bewoners met een 
zorgindicatie kunnen deelnemen aan 
onze activiteiten. We proberen voor onze 
bewoners zoveel mogelijk voldoening uit 
een dag te halen. 

Glorieuxpark is een mooie en fi jne plek om 
te werken. Het is een kleinschalige instelling 
waar iedereen elkaar kent en dat vind ik zelf 
een grote pré.”



Leven met en zorgen voor elkaar is het uitgangspunt voor onze bewoners én medewerkers

Glorieuxpark • Geldropseweg 170k • 5613 LN Eindhovenk • 040 29 47 500 • personeelsadministratie@glorieux.nl 

Werken op Glorieuxpark

Scan en bekijk 
onze bedrijfsfi lm:

Zorg & Wonen Glorieux creëert een omgeving om leven in goede gezondheid te bevorderen en bewust om te gaan met Moeder 
Aarde en haar schepselen. Dit doet zij door het creëren van een sociaal netwerk, om elkaar te  helpen aangenaam te wonen, te 
werken en te leven. Onze zorg is gericht op waardig leven toevoegen aan de dagen in plaats van dagen toevoegen aan het leven. 

Jij zorgt voor onze bewoners en wij zorgen voor jou. 
Zorg & Wonen Glorieux en Woondiensten Glorieux vormen samen een warme en persoonsgeoriënteerde werkgever. 

Onze medewerkers krijgen de ruimte om zichzelf te ontplooien, zowel op persoonlijk als professioneel gebied. Werken op ons park 
betekent dat je terecht komt in een kleinschalige organisati e waar we samen met alle medewerkers, bewoners, mantelzorgers en 

vrijwilligers écht oog voor elkaar hebben.

Heezerweg 317, Eindhoven - 040 2113248

www.boumanbloemen.nl

Wij houden de bewoners van Glorieuxpark én de rest 
van Stratum al 50 jaar gezond, fit en mobiel!

Fysiotherapie  • Manuele therapie • Bekkenfysiotherapie

Oedeemtherapie • Oncologie fysiotherapie • Psychosomatische 

fysiotherapie • Dry Needling • Fysiofitness

www.fysiotherapievaneijk.nl
Voor een afspraak: 

040 - 211 52 46

Je vindt ons: 
Piuslaan 93-A 
(naast vakcollege Eindhoven)
PC Hooftlaan 10A 
(in Gezondheidscentrum Granida)

Op Glorieuxpark én
in de wijk


